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les fondateurs et les dirigeants de PME

Des entrepreneurs qui ont passé le flambeau racontent...
Inspirez-vous de transactions réussies.

Des chefs d’entreprises cédants et repreneurs viendront partager
avec vous leurs expériences, leurs bons et leurs moins bons coups!!
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La transaction d’une vie, ca se planifie

Etes-vous l'un des 55 000 entrepreneurs qui vont se retirer
d’ici 20187

Planifiez des maintenant la reléve de votre entreprise, afin de
vous assurer de ne pas faire partie des 70 % des transferts qui
échouent, et assurez ainsi la pérennité de votre entreprise.

Les Affaires, en partenariat avec Desjardins, vous invitent a
participer a un événement exclusif qui vous permettra de
pousser plus loin votre réflexion et la planification d'une
transaction unique, le transfert de votre entreprise.

Passer le flambeau est une étape que beaucoup d'entre-
preneurs redoutent! [l vaut mieux se préparer afin d'assurer la
pérennité de son entreprise. Les entrepreneurs qui lont fait
vous le diront : pour réussir la transaction la plus importante
de votre vie, le temps est votre meilleur allié.

Passez lapres-midi du 20 septembre en compagnie d'entre-
preneurs, de cédants et de repreneurs qui témoigneront de
leur démarche. Tous ont appris de leurs expériences et sauront
vous inspirer a entamer ou a poursuivre la votre.

Animé par René Vézina, journaliste et blogueur au journal
Les Affaires, cet événement vous offrira des conseils éclairés
d'expertset présentera de nombreuxtémoignagesd’entrepre-
neurs. De plus, vous profiterez d'une occasion unique de
réseautage et d'échange avec d'autres dirigeants d’entreprises
dont les préoccupations sont semblables aux votres relative-
ment a la planification du transfert d'entreprise.

Dline Aesr—
Diane Arser)eau, LL.B., MBA
Directrice, Evénements Les Affaires

UNE OCCASION UNIQUE:

de rencontrer des leaders exceptionnels
et des chefs d’entreprises inspirants;

d’acquérir les outils pour bien planifier
votre reléve et d’'assurer la pérennité
de votre entreprise;

de vous préparer psychologiquement
a un nouveau départ;

de maximiser la valeur de votre
entreprise afin d’optimiser
la transaction;

d’entendre les témoignages
d’entrepreneurs cédants et repreneurs
qui ont accompli la démarche du
transfert d’entreprise et qui décrivent
concrétement leur cheminement.

www.lesaffaires.com/evenements/transfertmtl
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12h 30  Accueil des participants

Mot de bienvenue

René Vézina
Journaliste et blogueur
LES AFFAIRES

Mot d’ouverture

Marie-Claude Boisvert

Chef de Uexploitation, Desjardins Capital
de risque et vice-présidente, Capital de
développement et transfert d’entreprise
MOUVEMENT DESJARDINS

13h20 PRESENTATION SPECIALE
Gare a la contamination !

Tous les plans de reléve risquent d’échouer ou d'étre
sabotés si l'entreprise est contaminée par la famille.
Qu’en est-il de la votre ?

Alain Samson
. Auteur, conférencier et formateur

Auteur prolifique, Alain Samson a notamment publié
quatre livres sur le transfert d’entreprise et sur

la planification de la reléve, un sujet qui le touche
particuliérement étant donné qu'il a déja vécu un transfert
familial. Lors de cette présentation spéciale, Alain Samson
s'inspirera de Uhistoire de son propre transfert, qu'il aurait
bien voulu réaliser autrement. En plus d’une expérience
concréte, il saura présenter les meilleurs exemples et les
conseils judicieux dont ses livres recelent.

Livres d’Alain Samson : Famille en affaires, La fameuse
releve, Famille Inc. et Vos futurs leaders.

14 h 10 ENTREVUE
Cédants en action!

Des entrepreneurs qui ont
passé le flambeau racontent...

Quelles démarches ont-ils entreprises pour planifier
leur releve et les multiples dimensions du transfert de
leur entreprise ? Comment ont-ils percu la transition ?
Comment ont-ils réinventé leur quotidien?

Des cédants témoignent de leur expérience, dont vous
saurez sans doute vous inspirer.

Transfert aux employés

Jean-Pierre Provost
INDUSTRIES JLY PROVOST

C'est a Huberdeau, un village dans le secteur de Mont-
Tremblant, que les Industries JLY Provost ont pignon

sur rue. Fondée en 1984, cette usine de fabrication de
cercueils emploie une douzaine de personnes. Jean-Pierre
Provost a trouvé sa reléve au sein de ses employés. Martin
Clément qui a travaillé chez Industries JLY Provost depuis
un quart de siecle ainsi que Marie-Josée Ladouceur. La
transaction a été conclue en juin 2009.

Transfert aux employés

Guy St-Pierre
EUREKA LIGHTING

Eureka Lighting célébre cette année, ses 25 ans
d’existence. En 1987, deux entrepreneurs, Guy St-Pierre
et Serge Lambert, ont fondé U'entreprise. En 2003, en lien
avec le plan de croissance a long terme, Guy St-Pierre

et son partenaire ont ouvert lactionnariat aux deux
vice-présidents, qui a ce moment étaient déja identifiée
comme étant la reléve. Les fondateurs de l'entreprise ont
tres vite mis en place une structure de reléve, il y a huit
ans, alors qu'ils n'avaient tous deux que 44 ans.

14h50 Pause réseautage

www.lesaffaires.com/evenements/transfertmtl ou 514 392-4298




15h10 ENTREVUE

Les dessous du transfert d’entreprise:
inspirez-vous de transactions réussies
et évitez les écueils

Transfert familial et a Uexterne, des chefs d’entreprises
cédants et repreneurs viendront partager avec vous
leurs expériences, leurs bons et leurs moins bons
coups. Vous aurez l'occasion d’entendre les deux

cotés de la médaille ! Ces entrepreneurs décriront le
transfert de leur entreprise, une expérience riche en
apprentissages.

Transfert a Uexterne
ABM ENVIRO

Repreneur:
Frédéric Lebel
Président

Capital-risqueur:
Louis-Gilles Lafond
Actionnaire

ABM Enviro, une PME spécialisée dans la fabrication
d’équipements de sécurité pour le marché de ['eau a été
fondée en 1999 par Yvon Morin. Il y a plus de deux ans,
lhomme d'affaires de é8 ans a vendu son entreprise a
Frédéric Lebel, un jeune entrepreneur de 36 ans, qui

a trouvé en lui un allié précieux, un mentor et un ange
financier.

Transfert familial
ALPHA ASSURANCES

Cédant:
Michel Verrier
Président du conseil

Repreneur:
Genevieve Verrier
Présidente

Alpha Assurances est une entreprise familiale

privée québécoise, dont le siege social est situé a
Drummondville. Michel Verrier a transmis a sa fille
Genevieve la présidence de l'entreprise familiale plus
tét cette année. Il avait déja participé a un transfert
d’entreprise en 1974, avec son pére. Geneviéve Verrier
a pris la reléve a titre de PDG d’Alpha Assurances, un
transfert planifié depuis 2008.

Transfert familial )
QUINCAILLERIE C. BELANGER

Cédant:
Claude Bélanger

Repreneur:
Dominique Bélanger
Propriétaire unique

La Quincaillerie C. Bélanger a été fondée il y a 100 ans.
La quincaillerie a vu passer quatre générations de
Bélanger de pere en fils : Octave, Eugéne, Claude, et
aujourd’hui Dominique Bélanger. Dominique est devenu
en 2010 actionnaire unique.

Transfert a Uexterne
TRANSFERT ENVIRONNEMENT

Cédant:

André Delisle

Fondateur,

devenu conseiller stratégique senior

Corepreneur:
Cédric Bourgeois
Président

Dirigée par U'entrepreneur André Delisle entre 1996 et
2009, Transfert Environnement, une firme de services
d’ingénierie sociale a mené un projet réussi de releve
entrepreneuriale. Cédric Bourgeois et Alex Craft
poursuivent la mission de M. Delisle, qui agit maintenant
a titre de conseiller stratégique senior au sein de
l'organisation.

16 h 30 Mot de la fin

17h 00 Cocktail dinatoire et réseautage

Une occasion rare d'échanger avec d’autres
entrepreneurs sur un sujet qui vous tient a ceeur!

www.lesaffaires.com/evenements/transfertmtl ou 514 392-4298




Evitez le Blues du Businessman!

Outillez-vous pour bien réussir votre transfert: une priorité pour assurer la pérennité de votre entreprise.

Le défi du transfert
d’entreprise 3e édition

H 19593 par personne jusqu’au 27 juillet 2012
H 2509% par personne a compter du 28 juillet 2012
B 1095 $ par table (6 personnes)

Veuillez photocopier ce formulaire
pour chaque participant supplémentaire

FORMULAIRE D'INSCRIPTION

Nom: Prénom:

Fonction:

Sociéte:

Adresse:

Ville:

Province: Code postal:

Téléphone:

Adresse électronique:

SVP, mentionnez le code prioritaire WEB lors de
votre inscription.

Si vous ne désirez plus recevoir de communications du Journal Les Affaires,
veuillez cocher cette case: |:|

MODE DE PAIEMENT

O Paiement inclus (veuillez ajouter les taxes applicables et indiquer
le code de conférence 2026 sur votre chéque)

O Facturez-moi S.V.P. (QVisa (QOMaster Card (O Amex

Ne de la carte

Signature:

Expiration: ___/

Nom et titre de la personne responsable de l"approbation:

CONTACTEZ-NOUS :

P : 514 392-4298 ou 1-855-392-4298
S . 514 392-2063
& . conferencesftc.tc

Jeudi 20 septembre 2012

Montreal

INSCRIVEZ-VOUS EN LIGNE: »

www.lesaffaires.com/evenements/transfertmtl

Paiement par chéque ou carte de crédit

CET EVENEMENT S’ADRESSE AUX:

B Fondateurs d’entreprise
M Dirigeants d’entreprise

B Entrepreneurs cédants

B Entrepreneurs repreneurs

Profitez de cette occasion pour rejoindre votre marché cible.
Pour savoir comment cette conférence peut vous fournir
une occasion unique:

=» de visibilité auprés de décideurs dans ce domaine
=>» d’exposer vos produits et services

=>» de positionner votre entreprise dans ce domaine au moyen
d’'une commandite, communiquez
avec Christian Laramée au 514 392-4126.

MODALITES D’INSCRIPTION :

Le rabais sur linscription est valide jusquau 27 juillet 2012 inclusivement. Les frais
de participation comprennent la documentation de la conférence, les collations et
boissons aux pauses-café et le cocktail dinatoire. Notez que vous ne pouvez participer
a cette conférence que si vous effectuez votre paiement au plus tard le jour méme de
la conférence. Vous pouvez vous inscrire par téléphone ou en ligne, par chéque ou
par carte de crédit Visa, Master Card ou Amex. Veuillez faire parvenir votre chéque a
l'ordre des Médias Transcontinental SENC, A/S Audrey Mireault en indiquant le code de
conférence 2026 a l'adresse: 1100, boul. René-Lévesque Ouest, 24¢ étage a Montréal
(Québec) H3B 4X9.

UNE POLITIQUE D’ANNULATION FLEXIBLE

Toute demande d'annulation doit obligatoirement étre envoyée par courriel a
conferences@tc.tc au plus tard dix (10) jours ouvrables avant l'événement pour
remboursement. Le fait de ne pas participer a la conférence ne vous libere en aucune
facon de lobligation d'acquitter les frais exigibles. Cependant, vous pouvez en tout
temps vous faire remplacer par une personne de votre choix en nous en avisant
par écrit. Les organisateurs se réservent le droit de modifier en tout ou en partie la
programmation, et ce, sans préavis.

LIEU DE LA CONFERENCE

La conférence aura lieu a Montréal. Lieu exact a confirmer.

PARTICIPANT DU QUEBEC

Le colt de la formation peut constituer une dépense de formation admissible en vertu
de la Loi favorisant le développement et la reconnaissance des compétences de
la main-d’ceuvre.

www.lesaffaires.com/evenements/transfertmtl




